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PARA QUE NO QUEDE AL CRITERIO ARBITRARIO DE CADA GERENTE

SATSE inicia una campana para que el SAS
retribuya de forma homogénea la actividad
realizada al margen de la jornada laboral

El Sindicato de Enfermeria denuncia que 1 {,
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el SAS retribuye de forma dispar en cada
centro la actividad que realizan los
profesionales al margen de su jornada
laboral ordinaria para cubrir necesidades
surgidas por la pandemia. Estas
actividades incluyen desde la cobertura
de bajas, el seguimiento y vigilancia de
casos Covid o la vacunacion que deben
retribuirse como recogen los
denominados planes de accesibilidad del
SAS v no como jornada complementaria,
cuya cuantia es inferior. | Leer mas

EN NIMNGUNO

RUPOS DE VAC |
SATSE reclama que se vacune frente ala
Covid a las enfermeras escolares que ejercen

en centros educativos privados de Andalucia

MO SE LES HA INCLUIDO DE LOS G

El Sindicato de Enfermeria, SATSE,
reclama a la Junta de Andalucia la
inclusién de las enfermeras escolares
entre los colectivos prioritarios a vacunar
frente a la Covid-19 ya que realizan
funciones como personal sanitario de
primera linea. Segln denuncia el
sindicato, aunque ejercen como
coordinadores Covid y tratan con poblacién
vulnerable, este colectivo ha quedado al
margen de la planificacion de la campana
de vacunacion en Andalucia y a dia de hoy
siguen sin vacunarse |Leer mas

EFECTOS ECONOMICOS CON CARACTER RETROACTIVO A 1 DE FEBRERO

Publicados los listados definitivos del segundo
proceso de 2020 de Carrera Profesional SAS

Publicade a propuesta de las “‘ \
correspondientes Comisiones Centrales de N Lo e

Valoracion de Carrera Profesional del

Personal Licenclado y Diplomado Sanitario ‘

del SAS el Listado Definitivo del Segundo

Proceso de Certificacion de 2020 de personal

Licenciados y Diplomados sanitarios. Los

efectos de la certificacion seran a partir del 1

de febrero de 2021. | Leer mas d

Carrera meesmnal

Almeria: C/ GranSol n® 9 - 04005 - T. 950 225 231 - F. 950 228 656 -

Cadiz: Madrazo, s/ n. 11010 - T. 956 281 715 - F. 956 288 136 - cadizfisatse.es

Jaén: Dr. Luzdm, 8 - Bajo - 23007 - T. 953 260 757 - F. 953 295 140 -
LHR?En&.m-m-T.QSZMﬂm-F.%EB(BIIQ- mal
el Aljarafe, 14 - 41005 - T. 954 932 331 - F. 954 654 431 -

http:/ /fandalucia.satse es/

Cordoba: C/ Felipe Mellizo Cuadrado, 2 - 14011 - T. 957 279 398 - F. 957 466 085 -
Granada: Urb. Ronda Jardin.c / Chinarral, local 12 - 18003 - T, 958 161 342 - F. 959 150 780 pranad a@satse.es
Huelva: Plza. Cafiaveral de Ledn, entre loc. 6 y 7 - 21005 - T. 959 281 572 - F. 959 150 780 -huelvafsatse.es
Jjaen@satse.es

http:/ fandalucia.satse.es/

HEMEROTECA

BOLSA SAS
CIERRE
TEMPORAL

El SAS ha

comunicado que
hasta el 22 de
marzo de 2021
sevaa
interrumpir el
registro de
nuevos meéritos
en la aplicacion
BolSAS por
problemas
técnicos. Esta
paralizacion no
afecta en ningdn
caso al proceso y
los plazos de
subida de la
documentacion
acreditativa del
corte de 2020

| Leer méds

SELECCION

ESPECIALISTA
TRABAJO

Publicada la
baremacién
provisional de
admitidos del
proceso selectivo
para la cobertura
de 30 puestos
de Enfermerafa
Especialista del
Trabajo para el
SAS Sanitaria y
Hospitales. Plazo
para alegar
hasta el 15 de
marzo, incluido.
| Leer mas

6

almeria@satse.es
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